天津市机关事业单位工人技术等级岗位
培 训 考 核 服 务 中 心 文 件
津人技工〔2022〕1号

关于开展2022年天津市机关事业单位工人
技术等级岗位培训考核的通知
各区人力资源和社会保障局，各委、局（集团总公司）人力资源和社会保障部门，各有关单位：
为大力培养与我市经济发展相适应的技能人才，建设一支高素质的机关事业单位工勤技能人才队伍，现就做好2022年全市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核工作通知如下：
一、申报时间
2022年全市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核（以下简称“技工培考”）报名时间定于7月27日至8月9日登录“天津市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核报名系统”（网址:https://jgpk.beirenjy.com/Examinee/UserInfo/Index.aspx）进行报名；8月8日至8月19日，主管局上报报名材料。本次报名不接受个人报名。
二、申报条件
（一）2022年单位年度考核结果为合格及以上等次
（二）申报晋升技术等级的年限条件
1.工作年限满20年，并在本工种工作满15年，已取得中级证书，文化程度达到高中毕业及相当水平的工人，具备申报高级工的资格。
2.工作年限满10年，并在本工种工作满5年，已取得初级证书，文化程度达到初中毕业水平的工人，具备申报中级工的资格。
3.2021年底前学徒期满转正定级的、未考取技术等级的、以及由普通工岗位转换到技术工岗位的工人，具备申报初级工的资格。
4.2022年天津市机关事业单位工人技术等级岗位晋升报名的工作年限、本等次工作年限和年龄计算等截止时间为2022年6月30日。
（三）按照规定已参加2019、2020、2021年知识更新培训，并取得合格证书。
（四）对在生产工作中成绩显著，技术业务水平突出的工人，申报晋升技术等级的工作年限条件，可在上述条件基础上放宽5年。放宽申报条件人员，每年不超过本单位技术工人总数的2％。

（五）对符合下列条件之一的工人，不受申报条件的限制，也可越级申报。

1.在省、部级及以上技术比赛中获得前6名的工人。

2.在技术革新、技术发明中取得成果并有省部级以上成果证书的工人。

3.获得省部级以上劳动模范称号并保持荣誉的工人。

凡符合放宽条件和破格申报者，由所在单位人事部门出具相关文字材料证明和复印件，经主管局盖章同意后，由市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核服务中心（以下简称“市服务中心”）审核后方可执行。
三、申报程序及方法
（一）申报参加技术等级考核的工勤技能人员，须经所在单位批准，在思想政治表现和生产工作成绩两项考核合格的基础上，申报技术业务水平的考核。

（二）网上申报。本年度技工培考报名材料均在线上提交。申报考核人员登录“天津市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核报名系统”（网址：https://jgpk.beirenjy.com/Examinee/UserInfo/Index.aspx），进行报名人员注册，注册成功后进入报名系统进行网上报考；若申报考核人员已有用户名和密码，直接登录报名。登录报考系统后由本人填写完整“考生报名表”，上传原技术等级岗位证书或加盖“天津市机关事业单位技术工人”的国家职业资格证书、毕业证书、2019、2020、2021年知识更新培训证书等原件扫描件材料，保存信息并提交“报名登记表”，等待审核结果。
（三）线上审核。主管局单位对报名人员进行报名资格线上初审。初审通过后，由服务中心对报名人员进行报名资格线上复审。
（四）线下审核。报名资格经线上审核通过后，由报名人员打印《天津市机关事业单位工人考核晋升技术等级审批表》（一式两份）、学历复印件、现等级证书复印件提交单位和主管局进行线下初审。初审通过后，主管局携带学员申报材料（审批表、学历复印件、现等级证书复印件）、系统生成的汇总表和花名册到市服务中心进行线下复审，现场签字确认提交的报名材料，完成报名。
（五）缴费。复审合格后考生个人网上缴费，也可由主管局统一缴费，缴费时间为8月8日至8月26日。
四、申报工种范围
2022年技工培考工种共计29个,详见《2022年天津市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核工种及收费标准》（附件1）。如若原申报的工种取消，原则上选择与原工种相近的工种并经所属主管局同意。
五、培训和考核安排
2022年技工培考包括职业道德、理论知识和操作技能三门课程。
（一）职业道德培训采取网上学习方式，报考学员登录报名系统，点击“在线学习”栏目，选择“职业道德”课程进行在线学习。学习时间为9月1日至9月20日。个人学习结束后，可在线提交考试申请，选择考试批次，参加由市服务中心组织的全市统一考试。具体考试安排详见网站系统通知。
（二）理论知识和操作技能。各工种培训由市服务中心统一组织。因受疫情的影响，理论知识和操作技能培训以线上培训和线下培训相结合的方式进行，具体培训安排详见报名系统通知。理论知识考核采用闭卷考试方式，操作技能考核采用现场操作考核或闭卷考试方式。
六、考核成绩的确定
（一）职业道德考核的结果为合格、不合格。
（二）理论知识考核和操作技能考核按百分制计分，均达到60分的为合格。不能免考、补考。
（三）以上三项考核均合格的视为成绩合格，通过本年度晋升技术等级考核。
七、证书管理
天津市机关事业单位技术工人经考核合格的，核发统一印制的《天津市机关事业单位工人技术等级岗位证书》，机关事业单位技术工人凭此证书办理岗位聘任手续并兑现相应工资待遇。
从企业或外省市调入机关事业单位的工人、退伍军人，调入或退伍前取得《国家职业资格证书》（未取消的国家职业资格）的，在调入机关事业单位一年内由其主管局统一到市服务中心按照技工培考申报条件和相关规定办理等级确认手续。
八、新进入机关事业单位技术工人等级岗位晋升考核办法
自2019年9月26日起进入天津市机关事业单位的技术工人按照国家新的规定全部纳入国家职业技能标准体系。报名期间由主管局提交审批表、花名册并在服务中心进行备案，参加市服务中心统一组织的职业道德考试和知识更新培训。报考工种由主管局和单位根据个人的工作岗位，参考2022年天津市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核工种，由个人自行前往第三方评价 机构进行报名、培训和考试，获取的职业技能等级证书在12月底前提交市服务中心进行核验。
    联系人： 彭秋序、李东辉 
联系电话： 022-28013596  
报名地址：天津市和平区南马路11.13号创新大厦A座3楼
天津市机关事业单位工人技术等级岗位培训考核服务中心
2022年 7月22日
附件1：
2022年天津市机关事业单位工人技术等级岗位
培训考核工种及收费标准
	序号
	行业名称
	职业名称
	等级收费标准（元）

	
	
	
	初级
	中级
	高级

	1
	交通行业
	汽车维修工
	756
	1050
	1200

	2
	建筑行业
	防水工
	525
	650
	741

	3
	
	砌筑工
	692
	795
	906

	4
	
	混凝土工
	525
	650
	741

	5
	
	手工木工
	692
	850
	960

	6
	
	锅炉操作工
	625
	740
	844

	7
	机械行业
	电工
	625
	795
	906

	8
	
	车工
	645
	759
	865

	9
	
	钳工
	645
	759
	865

	10
	
	制冷工
	645
	740
	845

	11
	卫生行业
	眼镜定配工
	665
	777
	886

	12
	
	保育员
	585
	704
	803

	13
	
	有害生物防制员
	525
	650
	741

	序号
	行业名称
	职业名称
	等级收费标准（元）

	
	
	
	初级
	中级
	高级

	14
	服务行业
	中式烹调师
	845
	984
	1122

	15
	
	中式面点师
	845
	984
	1122

	16
	
	西式烹调师
	845
	984
	1122

	17
	
	西式面点师
	845
	984
	1122

	18
	
	保安员
	585
	704
	803

	19
	测绘行业
	工程测量员
	669
	885
	1009

	20
	
	大地测量员
	625
	759
	865

	21
	
	地图绘制员
	545
	668
	762

	22
	地矿行业
	水文水井钻探工
	524
	648
	800

	23
	
	工程地质工程施工            钻探工
	524
	648
	800

	24
	水利行业
	水文勘测工
	605
	722
	823

	25
	
	河道修防工
	605
	722
	823

	26
	
	水工闸门运行工
	605
	722
	823

	27
	
	水工监测工
	605
	722
	823

	28
	民政行业
	养老护理员
	725
	831
	947

	29
	
	殡仪服务员
	779
	845
	963




